
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

1. วิสัยทัศน 

องคการบริหารสวนตําบลทุงวัง ไดมีการกําหนดวิสัยทัศนที่ใหสอดคลองกับกับสภาพพื้นท่ีของ

ตําบล ทุงวัง เนื่องจากสภาพพ้ืนที่ของตําบลทุงวัง ไมวาจะเปนที่ตั้ง ลักษณะภูมิประเทศ การดํารงชีวิต 

การศึกษา คุณภาพชีวิต รวมถึงวัฒนธรรม ประเพณี ท่ีอยูคูกับตําบลทุงวังมาอยางชานาน และประกอบกับ

ความตองการพัฒนาทั้งในภาครัฐ ภาคประชาชน และสวนอ่ืนท่ีเก่ียวของ จึงไดกําหนดวิสัยทัศนขององคการ

บริหารสวนตําบลไว ดังนี้ 

“สงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี ยึดวิถีของเศรษฐกิจพอเพียง 

ชุมชนพรอมเพรียงมีสวนรวม หลอมรวมภูมิปญญา เนนการศกึษาพัฒนาสิ่งแวดลอม” 

2. ยุทธศาสตร 

องคการบริหารสวนตําบลทุงวัง ไดมีการกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนา ที่มีความสอดคลองกับ

วิสัยทัศน อยางเห็นไดชัด ไมวาจะเปน การคมนาคม การดํารงชีวิต ความเปนอยู การขาดแคลน วัฒนธรรม

ประเพณีและสภาพปญหาเก่ียวกับผลกระทบทั้งภายในและภายนอกพื้นที่ ซึ่งองคการบริหารสวนตําบลทุงวังได

กําหนดยุทธศาสตรไว 4 ยุทธศาสตรดวยกัน ประกอบดวย 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคมและคุณภาพชีวิต 

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ 

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

3. เปาประสงค 

ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาดานสังคมและคุณภาพชีวิต 

1. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีมีภูมิคุมกันทางสังคมท่ีเขมแข็งพ่ึงพาตนเองได 

2. เด็กและเยาวชนไดรับการศึกษาเรียนรูอยางทั่วถึงและมีคุณภาพ 

3. ประชาชนมีความมั่นคงและสังคมมีความสงบเรยีบรอย 

ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาดานเศรษฐกจิ 

1. เพ่ือสนับสนุนเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนทางเศรษฐกิจระดับบุคคลครอบครัวและ

ชุมชนทองถ่ิน 

2. เพ่ือใหตําบลทุงวังเปนเมืองนาอยู มีสาธารณูปโภคข้ันพ้ืนฐานครอบคลุมทั่วถึง 

ยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาดานการบริหารจัดการบานเมืองที่ดี 

1. เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการองคกรใหมีประสิทธิภาพมากย่ิงขึ้น 

2. การบริหารจัดการที่มีคุณภาพภายใตการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี 

ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

1. เพ่ือพัฒนาระบบการจัดการสิ่งแวดลอม อันพึงปรารถนารวมกันไมใหมีปญหาภายในชุมชน 

2. รักษาความสมบูรณของระบบนิเวศ และอนุรักษ ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและความ

หลากหลายทางชีวภาพอยางยั่งยืน 

แผนยุทธศาสตรการพัฒนา 

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
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4. ตัวชี้วัด 

1. เพ่ือใหประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีมีภูมิคุมกันทางสังคมที่เขมแข็งพ่ึงพาตนเองได 

2. ประชาชนในเขตตําบลทุงวังมีเศรษฐกิจที่ดีลดปญหาความยากจน 

3. กิจกรรมการมีสวนรวมและการบริการประชาชนในการพัฒนาของประชาชนทุกภาคสวน 

4. กิจกรรมในการสงเสริมรักษาทรัพยากรธรรมชาติ แหลงน้ํา 

5. คาเปาหมาย 

1. ดานการไดรับบริการดานโครงสรางพ้ืนฐานใหมีความสะดวกและรวดเรว็  

2. ประชาชนมีความรูและบํารุงรักษาศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม   

3. ประชาชนมีศกัยภาพมีรายไดเพียงพอสามารถพ่ึงตนเองได    

4. มลภาวะและสิ่งแวดลอมไมเปนพิษทําใหชุมชนนาอยูอยางสงบสุข    

5. การบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีสวนรวมจากทุกภาคสวน  

6. กลยุทธ 

1. การพัฒนาดานคุณธรรมจริยธรรมและวัฒนธรรมประเพณีทองถ่ิน 

2. การพัฒนาและสงเสริมการศึกษา 

3. การพัฒนาและสงเสริมสุขภาพอนามัย 

4. การพัฒนาและสงเสริมดานสวัสดิการชุมชน 

5. การพัฒนาและจัดระเบียบของชุมชนและสังคม 

6. การกอสรางและปรับปรงุบํารุงรักษาสะพาน ทางเทาและระบบระบายน้ําให เ ป น ไ ป ด ว ย

ความสะดวก 

7. การขยายเขตไฟฟาและติดต้ังโคมไฟฟาแสงสวางสาธารณะ 

8. การกอสราง ปรบัปรุง ขยายเขต ระบบน้ําประปาภายในหมูบาน 

9. การบริการสาธารณะ 

10. การบริการดานโทรคมนาคม 

11.การพัฒนาที่ดิน 

12. การพัฒนาแหลงเก็บน้ํา 

13. สงเสริมศักยภาพและขีดความสามารถในการเพ่ิมผลผลิตทางการเกษตร 

14. เสริมสรางและเพิ่มทักษะอาชีพของครัวเรือนและกลุมอาชีพ 

15. สงเสริมและพัฒนาการทองเท่ียว 

16. สงเสริมการกระจายรายไดใหแกประชาชน 

17.เสริมสรางการมีสวนรวมของประชาชนและองคกรทุกภาคสวน 

18.สงเสริมพัฒนาศักยภาพของบุคลากรและองคกรใหมีขีดความสามารถในการพัฒนา 

19. สงเสริมความรูความเขาใจเก่ียวกับกิจการและองคการบรหิารสวนตําบล 

20. การปรับปรุงพัฒนารายได 

21. สงเสริมระบบการบริการประชาชนตามมาตรฐาน PSO 

22. สรางจิตสํานึกและตระหนักในการจัดการทรพัยากรน้ําและสิ่งแวดลอม 
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23.การจัดระบบบําบัดนํ้าเสีย 

24. การฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมที่เสื่อมโทรม 

7. จุดยืนทางยุทธศาสตร 

1) การพัฒนาชุมชนใหนาอยูมีความเขมแข็ง โดยไดรับบริการสาธารณะดานโครงสรางพื้นฐาน

ที่จําเปนเพ่ือรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ  

2) การพัฒนาระบบการศึกษาและสงเสริมศิลปวัฒนธรรมทองถ่ิน 

3) สงเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเขมแข็งของชุมชนในการพ่ึงตนเอง 

4) การกําจัดขยะมูลฝอยสิ่งปฏิกูลและมลภาวะสิ่งแวดลอมที่มีอยางยั่งยืน 

5) การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีสวนรวมจากทุกภาคสวน 
 


